WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
W EDUKACJI WCZESNOSZKOLNEJ
w Szkole Podstawowej Nr 7

im. Bronisława Malinowskiego

w Grudziądzu

	


Ocena opisowa to ustna lub pisemna informacja o postępach ucznia w zdobywaniu wiedzy i osiągania określonych umiejętności. Ma ona dostarczyć informacji uczniowi, nauczycielowi i rodzicom.
Nauczycielowi
· dostarcza informacji na jakim poziomie rozwoju znajduje się uczeń w danym momencie edukacji oraz o tym, czy stosowany przez nauczyciela system pracy z uczniem jest efektywny.
Uczniowi
· dostarcza informacji o efektach jego szkolnej aktywności i wskazówek, 
jak pokonywać napotkane trudności;
· motywuje do dalszego wysiłku;
· zachęca do samooceny;
· umacnia wiarę we własne możliwości.
Rodzicom
· dostarcza rzetelnej, szczegółowej informacji o ich dziecku, na podstawie której będą mogli w porę podejmować właściwe działania na rzecz jego dalszego, prawidłowego rozwoju.

Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej na początku roku szkolnego informuje swoich uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów.

Ocenianiu podlega całościowy rozwój dziecka:

A. ROZWÓJ INTELEKTUALNY – osiągnięcia edukacyjne w zakresie:

· umiejętności: czytanie, pisanie, mówienie, słuchanie, liczenie, rozumowanie, zdobywanie informacji;

· rozwoju indywidualnych uzdolnień i zainteresowań;

B. ROZWÓJ FIZYCZNY – umiejętność działania na rzecz rozwoju kondycji, sprawności i zachowania zdrowia; 


C. ROZWÓJ SPOŁECZNO-EMOCJONALNY – zachowanie i emocje w stosunku do siebie, innych ludzi, przyrody i wytworów kultury.

Nauczyciel-wychowawca aby wystawić obiektywną i szczegółową ocenę opisową prowadzi dokładną i systematyczną obserwację uczniów, w której powinien uwzględnić:
1. Postępy w nauce 


2. Poziom osiągnięć
	Poziom osiągnięć ucznia
	Symbole informacyjne
	Znaczenie symboli dla ucznia

	DOSKONAŁY
	6
	Brawo! Osiągasz doskonałe wyniki!

	BARDZO DOBRY
	5
	Brawo! Bardzo dobrze!

	DOBRY
	4
	Dobrze sobie radzisz!

	CZĘŚCIOWY
	3
	Stać Cię na więcej!

	MINIMALNY
	2
	Musisz jeszcze popracować!

	BRAK EFEKTÓW PRACY
	1
	Jeszcze nie potrafisz!


3. Stopień wysiłku podejmowanego przez dziecko stosownie do jego możliwości.


4. Opinie, orzeczenia i zalecenia wydane przez lekarzy lub poradnię psychologiczno-pedagogiczną.



5. Gotowość szkolną (respektowanie wymagań dotyczących zachowania w szkole, poszanowanie własności, przygotowanie do lekcji, punktualność, samodzielność w działaniu, motywacja zadaniowa, wytrwałość w pracy, koncentracja w czynności).

KRYTERIA OSIĄGNIĘĆ UCZNIA KLAS   I – III

	Doskonały
	Bardzo dobry
	Dobry
	Częściowy
	Minimalny
	Brak efektów pracy

	6
	5
	4
	3
	2
	1

	Oznacza poziom wiedzy i umiejętności wykraczający poza program nauczania.
	Oznacza pełny poziom wiedzy

 i umiejętności.
	Oznacza prawie pełny poziom wiedzy 

i umiejętności.
	Oznacza częściowy poziom wiedzy 

i umiejętności.
	Oznacza minimalny poziom wiedzy

 i umiejętności.
	Brak osiągnięć

i podstawowej wiedzy na określonym poziomie nauczania.

	Samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, korzysta z różnych źródeł wiedzy i informacji.

Wyróżnia się dużą aktywnością, pomysłowością i wyobraźnią w rozwiązywaniu problemów. 
	Biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych i praktycznych na określonym poziomie nauczania.

Robi duże postępy.


	Stosuje zdobytą wiedzę w rozwiązywaniu typowych zadań teoretycznych i praktycznych.

Popełnia błędy, które po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawić.

Robi postępy w tempie zadowalającym.


	Wykonuje zadania typowe pod kierunkiem nauczyciela.

Często popełnia błędy.

Wymaga pomocy nauczyciela.

Czyni postępy w wolnym tempie.
	Wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudności. 

Wymaga dodatkowych ćwiczeń, wyrównywania braków  w wiedzy i jego większego wysiłku.

Znikome postępy.
	Nie potrafi rozwiązywać (wykonywać) zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności.

Nie robi postępów.

Odmawia wykonania zadania, nie próbuje, nie stara się , niszczy swoje prace.


SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ DYDAKTYCZNYCH UCZNIÓW

1. Ocenianie ma charakter ciągły, odbywa się na bieżąco w klasie podczas wielokierunkowej działalności ucznia. Nauczyciel sprawdza pracę dziecka, chwali je za włożony wysiłek i zachęca do dalszej aktywności. Każdą pracę dziecka nagradza pochwałą, gestem, uśmiechem oraz wskazuje co uczeń powinien zmienić, poprawić, udoskonalić.

2. Nauczyciel stosuje wszystkie dostępne formy oceniania wspomagającego, tj. obserwuje ucznia i jego pracę, rozmawia z nim, pisze recenzje prac i motywuje do dalszych wysiłków. Zbiera również karty pracy ucznia, jego prace dowolne, plastyczne, literackie, itp., prowadzi miesięczne karty obserwacji, w których notuje swoje uwagi i spostrzeżenia. 

RODZAJE OCENIANIA DZIECKA:

· Wstępna diagnostyczna ocena rozwoju i możliwości dziecka rozpoczynającego naukę w szkole dostarczająca informacji o indywidualnych możliwościach i poziomie rozwoju fizycznego, społeczno-emocjonalnego oraz rozwoju jego funkcji poznawczo-motorycznych, warunkujących osiąganie sukcesów w edukacji szkolnej. Jest podstawą do wypracowania przez nauczyciela systemu pracy zapewniającego każdemu dziecku maksymalny rozwój.
W klasie pierwszej na początku roku szkolnego nauczyciel uwzględnia okres adaptacyjny, pozwalający na wdrożenie uczniów do efektywnej pracy w szkole i pełnienia roli ucznia. Czas trwania okresu adaptacyjnego określa nauczyciel w zależności od możliwości uczniów.

· Ocenianie bieżące, podczas każdego zajęcia  w odniesieniu do szczegółowych umiejętności ucznia (dotyczących różnych treści kształcenia) za pomocą symboli informacyjnych (6,5,4,3,2,1) oraz w odniesieniu do zachowania ucznia (A, B, C) przez cały rok szkolny, z wyłączeniem okresu adaptacyjnego w klasie pierwszej.
· Ocenianie opisowe informujące o aktywności, o postępach w nabywaniu poszczególnych kompetencji, o specjalnych uzdolnieniach i trudnościach w nauce dziecka oraz jego zachowaniu dokonywane systematycznie w dzienniku elektronicznym.
· Semestralna ocena podsumowująco-zalecająca informująca o osiągnięciach ucznia, zawierająca wskazania do pracy w drugim semestrze.
· Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna w klasach I – III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym. Uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. Ocena zapisana w arkuszu ocen ucznia, na świadectwie i w dzienniku elektronicznym
 w jednolitej formie.
Uczeń klas I-III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli jego osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.


    W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o    
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I – III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia. Opinia nie musi być pozytywna i nie ma wpływu na decyzję rady pedagogicznej.

FORMY SPRAWDZANIA WIADOMOŚCI I UMIEJĘTNOŚCI UCZNIÓW
· sprawdziany

· kartkówki

· testy

· prace samodzielne uczniów

· karty pracy

· zaangażowanie ucznia podczas zajęć 

· zadania domowe

· wypowiedzi ustne

· współpraca w zespole

· wytwory pracy ucznia

· samoocena ucznia

OBSZARY OCENIANIA

· wypowiadanie się, słuchanie

· technika czytania

· czytanie ze zrozumieniem

· staranność pisma

· pisanie twórcze

· ortografia

· gramatyka

· liczenie – dodawanie i odejmowanie, mnożenie i dzielenie

· rozwiązywanie zadań tekstowych prostych i złożonych

· wiadomości i umiejętności praktyczne

· wiadomości i umiejętności o otaczającym środowisku społeczno-przyrodniczym

· aktywność artystyczna, plastyczno-techniczna

· umiejętności muzyczne

· sprawność fizyczno-ruchowa.

OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIÓW

1. Ocena zachowania w klasach I-III również ma charakter opisowy. Ustala ją nauczyciel - wychowawca, uwzględniając w tej sprawie opinię kolegów i innych pracowników szkoły oraz samoocenę ucznia.

2. Przy formułowaniu oceny zachowania nauczyciel bierze pod uwagę postawę ucznia podczas zajęć w klasie, jak i poza klasą.

3. Ocena zachowania jest opinią o spełnianiu przez ucznia oczekiwań wychowawcy, kolegów i pozostałej społeczności uczniowskiej w trzech zakresach:

A. Spełnianie przez ucznia obowiązków szkolnych: 

· punktualnie przychodzi na lekcje, 

· dba o podręczniki, zeszyty, przybory i pomoce szkolne, przygotowuje się do zajęć szkolnych (materiały, praca domowa). 

B. W odniesieniu do kultury osobistej: 

· dba o własny wygląd i kulturę osobistą, 

· grzecznie odnosi się do kolegów i starszych osób, 

· używa na co dzień form grzecznościowych, 

· nie kłamie, nie skarży. 

C. W odniesieniu do działania na rzecz innych: 

· dba o wystrój i porządek w klasie, szkole i jej otoczeniu, 

· wypełnia obowiązki dyżurnego, 

· przestrzega zasad i norm zachowania się, 

· potrafi współpracować z kolegami w zespole, 

· pomaga innym. 

4. System oceniania zachowania ma na celu w atrakcyjny i jasny sposób wdrożyć dziecko do odpowiedniego postępowania. Jasno sprecyzowany system zysków i strat wpływa bezpośrednio na podniesienie poziomu motywacji. Duże znaczenie w motywacji odgrywa szybka reakcja i dostrzeżenie nawet drobnych sukcesów. 
Celem jest uświadomienie błędów i wskazywanie drogi poprawy.

ZASADY OGÓLNE OCENIANIA ZACHOWANIA 
W EDUKACJI WCZESNOSZKOLNEJ

Przez cały rok szkolny oceniane jest zachowanie uczniów poprzez:

- udzielenie pochwały lub nagany ustnej przez nauczyciela;

- udzielenie pochwały lub nagany ustnej przez dyrektora szkoły;

- zapisanie uwagi pozytywnej lub negatywnej w dzienniczku ucznia.

Natomiast przez 8 miesięcy, to jest od 1 października do 31 maja obowiązuje „Karta zysków i strat”. Uczniowie zdobywają lub tracą „supery”. 
Wrzesień jest miesiącem, kiedy dzieci wdrażają się po przerwie wakacyjnej do obowiązków szkolnych. We wrześniu powinno przekazać się uczniom i rodzicom zasady oceniania zachowania. „Supery” zdobyte we wrześniu zostają doliczone do konta ucznia w październiku.

Wychowawca wraz z rodzicami może ustalić system nagród. 
Czerwiec jest to ostatni miesiąc, kiedy podsumowuje się osiągnięcia uczniów za cały rok i wypisuje się ocenę opisową.

Uczeń na dany miesiąc otrzymuje „Kartę zysków i strat” ze stanem 10 „superów”. Jest to jego początkowy stan konta. W danym miesiącu może tracić lub zyskiwać „supery”.

Rodzice powinni jak najczęściej sprawdzać stan konta swojego dziecka. Dowodem na ich zainteresowanie jest umieszczenie podpisu w rubryce „Podpis” na „Karcie zysków i strat”.
 W ostatnim dniu każdego miesiąca wychowawca zbiera od uczniów „Karty zysków i strat” i dokonuje podsumowania. Zapisuje w swoim arkuszu zbiorczym kto ile zyskał lub stracił „superów”.
Na podstawie „Karty zysków i strat” wychowawca dokonuje co miesiąc oceny zachowania ucznia według poniższych kryteriów i zapisuje ogólną ocenę 
(A, B, C) w dzienniku lekcyjnym.
KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA

	A
	B
	C

	Znakomite!
	Dobre!
	Wymaga poprawy!

	oznacza wzorowe zachowanie i zaangażowanie ucznia w obowiązki szkolne
	oznacza właściwe zachowanie i zaangażowanie ucznia w obowiązki szkolne
	oznacza, że uczeń ma popracować nad właściwym zachowaniem

	20 „superów”
 i więcej

	strata powyżej 
3 „superów”
	strata 10 „superów”


DOKUMENTOWANIE OSIĄGNIĘĆ UCZNIÓW

1. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej dokumentują osiągnięcia uczniów w indywidualnych teczkach uczniów przez trzy lata pierwszego etapu edukacji.

2. Podstawowym dokumentem oceny osiągnięć ucznia jest dziennik 
    elektroniczny. 

· W dzienniku elektronicznym nauczyciele odnotowują stan umiejętności uczniów w I i II semestrze w zakresie: edukacji polonistycznej, języka obcego nowożytnego, edukacji matematycznej, zajęć komputerowych, edukacji społecznej i etyki, religii, edukacji przyrodniczej, edukacji plastycznej i zajęć technicznych, edukacji muzycznej i wychowania fizycznego za pomocą symboli informacyjnych. 

· W dzienniku elektronicznym nauczyciele formułują jednorazowo na koniec roku szkolnego ocenę opisową zachowania i umiejętności dydaktycznych uczniów.
3. Opisowe ocenianie roczne może być sporządzane ręcznie poprzez wpis do arkusza ocen lub komputerowo, podpisane przez wychowawcę klasy można załączyć do arkusza ocen, co jest równoznaczne z wpisem do arkusza ocen ucznia.

4. Do dokumentacji osiągnięć uczniów należą również karty osiągnięć ucznia, które sporządza i gromadzi w teczce wychowawca klasy oraz karty pracy uczniów i ich wytwory.

SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICÓW O OSIĄGNIĘCIACH ICH DZIECI

1. Rodzice informowani są na bieżąco o postępach dziecka w nauce w dzienniku elektronicznym.

2. Nauczyciel może przekazywać rodzicom informacje o rozwoju i zachowaniu dziecka również poprzez zapowiedziane wizyty domowe, bądź kontakt telefoniczny.

3. Cztery razy w roku szkolnym na zebraniach z wychowawcą klasy każdy rodzic otrzymuje informacje na temat zachowania i osiągnięć edukacyjnych swojego dziecka.
4. Dla zainteresowanych rodziców wychowawca organizuje raz w tygodniu spotkania, na których odbywa się wymiana informacji o rozwoju dziecka.

5. Po pierwszym semestrze nauki wychowawca formułuje ocenę opisową   z zaleceniami do dalszej pracy w dzienniku elektronicznym
6. Z końcem roku szkolnego każdy uczeń otrzymuje świadectwo opisowe.

PROCEDURA DZIAŁAŃ NAUCZYCIELA-WYCHOWAWCY Z UCZNIEM KLASY I – III  ZAGROŻONYM POWTARZANIEM KLASY 

(Wszystkie działania nauczyciela-wychowawcy powinny być odnotowywane 
w dzienniku zajęć.)

1. Systematyczne indywidualne spotkania z rodzicami w ciągu roku szkolnego:

· Informacja o poziomie osiągnięć i postępach ucznia w nauce;

· Wskazówki, pouczenia dotyczące dodatkowej pracy ucznia w domu.

2. Przekazanie rodzicom informacji na temat możliwości przeprowadzenia badań dziecka w poradni psychologiczno--pedagogicznej lub publicznej poradni specjalistycznej.


3. Obniżenie wymagań edukacyjnych zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.


4. Włączenie ucznia do zespołu kompensacyjno-wyrównawczego, reedukacyjnego.


5. Przeprowadzanie uczniowi sprawdzianów kompetencji i zapoznanie rodziców z wynikami. 


6. Określenie poziomu osiągnięć ucznia z uwzględnieniem opinii wszystkich nauczycieli pracujących z uczniem, pedagogiem szkolnym 
i logopedą na miesiąc przed zakończeniem roku szkolnego.


7. Przedstawienie rodzicom diagnozy pedagogicznej z wnioskami,
prognozami i konsekwencjami dalszych działań edukacyjnych.
 

8. Uzgodnienie dalszych działań w pracy z dzieckiem przez nauczyciela-
-wychowawcę i rodziców dziecka.


9. Podjęcie decyzji przez nauczyciela-wychowawcę po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) o powtarzaniu klasy przez ucznia.


10. Przedstawienie przez nauczyciela-wychowawcę członkom rady pedagogicznej:

a.  opinii wychowawcy  dotyczącej ucznia zagrożonego powtarzaniem klasy;

b. opinii rodziców (prawnych opiekunów);

c. procedury działań nauczyciela-wychowawcy w ciągu roku szkolnego.


11. Podjęcie decyzji przez radę pedagogiczną o powtarzaniu klasy przez ucznia poprzez głosowanie.

Dokument wewnętrzny szkoły

dotyczący powtarzania klasy przez ucznia klasy I – III szkoły podstawowej

Uczeń klasy    .......   .........................................................................................
                                                                                                   imię i nazwisko ucznia

w roku szkolnym   ..................................    nie osiągnął poziomu wiedzy

i umiejętności umożliwiających kontynuację nauki w klasie programowo wyższej.

Uczeń powtórzy klasę ....................................... w roku szkolnym 

.............................. .

..........................................                                 ...............................................
        podpis nauczyciela-wychowawcy                                                                             podpis rodziców (prawnych opiekunów)

Grudziądz, dn. ..... maja 20... r.

PROCEDURA DZIAŁAŃ NAUCZYCIELA-WYCHOWAWCY Z UCZNIEM KLASY I  i II SPEŁNIAJĄCYM WYMOGI DO PROMOWANIA DO KLASY PROGRAMOWO WYŻSZEJ W CIĄGU ROKU SZKOLNEGO

1. Promowanie ucznia klasy I lub II może dotyczyć ucznia, którego poziom wiedzy i umiejętności wykracza poza program nauczania w danej klasie. Uczeń samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, korzysta z różnych źródeł wiedzy i informacji, wyróżnia się dużą aktywnością, pomysłowością i wyobraźnią w rozwiązywaniu problemów.

2. Pisemny wniosek do dyrektora szkoły składać mogą:

a. rodzice (prawni opiekunowie) po uzyskaniu zgody nauczyciela-wychowawcy;

b. nauczyciel-wychowawca po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów);


3. Przedstawienie przez nauczyciela-wychowawcę członkom rady pedagogicznej:

a. wniosek ze zgodą rodziców (prawnych opiekunów), wychowawcy;

4. Podjęcie decyzji o promowaniu ucznia do klasy programowo wyższej poprzez głosowanie.

	Poziom osiągnięć ucznia
	Symbole informacyjne
	Znaczenie symboli dla ucznia

	DOSKONAŁY
	6
	Brawo! Osiągasz doskonałe wyniki!

	BARDZO DOBRY
	5
	Brawo! Bardzo dobrze!



	DOBRY
	4
	Dobrze sobie radzisz!



	CZĘŚCIOWY
	3
	Stać Cię na więcej!



	MINIMALNY
	2
	Musisz jeszcze popracować!

	BRAK EFEKTÓW PRACY
	1
	Jeszcze nie potrafisz!


OCENIANIE W NAUCZANIU ZINTEGROWANYM

KRYTERIA OSIĄGNIĘĆ UCZNIA KLAS I – III

	Doskonały
	Bardzo dobry
	Dobry
	Częściowy
	Minimalny
	Brak efektów pracy

	6
	5
	4
	3
	2
	1

	Oznacza poziom wiedzy i umiejętności wykraczający poza program nauczania.
	Oznacza pełny poziom wiedzy i umiejętności.
	Oznacza prawie pełny poziom wiedzy i umiejętności.
	Oznacza częściowy poziom wiedzy i umiejętności.
	Oznacza minimalny poziom wiedzy i umiejętności.
	Brak osiągnięć i podstawowej wiedzy na określonym poziomie nauczania.

	Samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, korzysta z różnych źródeł wiedzy i informacji.

Wyróżnia się dużą aktywnością, pomysłowością i wyobraźnią w rozwiązywaniu problemów. 
	Biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych i praktycznych na określonym poziomie nauczania.

Robi duże postępy.


	Stosuje zdobytą wiedzę w rozwiązywaniu typowych zadań teoretycznych i praktycznych.

Popełnia błędy, które po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawić.

Robi postępy w tempie zadowalającym.


	Wykonuje zadania typowe pod kierunkiem nauczyciela.

Często popełnia błędy.

Wymaga pomocy nauczyciela.

Czyni postępy w wolnym tempie.
	Wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudności. 

Wymaga dodatkowych ćwiczeń, wyrównywania braków  w wiedzy i jego większego wysiłku.

Znikome postępy.
	Nie potrafi rozwiązywać (wykonywać) zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności.

Nie robi postępów.

Odmawia wykonania zadania, nie próbuje, nie stara się , niszczy swoje prace.


	Symbole informacyjne
	Znaczenie symboli dla ucznia

	6


	Brawo! Osiągasz doskonałe wyniki!

	5
	Brawo! Bardzo dobrze!



	4
	Dobrze sobie radzisz!



	3
	Stać Cię na więcej!



	2


	Musisz jeszcze popracować!

	1


	Jeszcze nie potrafisz!


N A U K A


	A
	B
	C

	Znakomite!
	Dobre!
	Wymaga poprawy!


Z A C H O W A N I E
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